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Informes de seguimiento de la Oficina de Control Interno

Estratégicos Misional |Soporte E:ac':"‘"“’" auditado

Realizar sequiniento cada cualro meses ala

Informe de seguimiento y monitoreo /

Seguimiento a la evaluacion de la Estrategia del plan Y | medicion de los indicadoires del mapa de. 100% Jefe Oficina Control Interno. Jefe Oficina Asesora Publicacin pagina
ion al ci riesgos de corupcion y ala evaluacion de la Equipo Auditor Planeacion
de atencion al ciudadano. e web. e
estrateia de a | cudadano i
Evaluacion y verificacion de la gestion de las dependencias en S:::ﬁ::&:z:z:':ﬁz‘;:?ﬂi s enlos 100% Jefe Oficina Control Intemo Jefe Oficina Asesora nforme de Audiora
i alas metas previstas en el plan de accion. F‘am d bor dependencia Equipo Auditor Planeacién i
" laborar Informe SCI parametrizado final y efe Oficina Control Intermo. cina Control informe de evaluacion del Sistema de
ol Sistema de Control I Elaborar Informe SCI izado fnel % Jefe Oficina Cor Jefe Oficina Control nforme de evaluacion el Sistema d
¢! Sistema de Control Interno. 6n suoerior a 60% Eauipo Audi Infero Contrl Interno.
Obtener una calfficacion superor o iguala
Evaluacion del Sistema de Control Inferno contable. 40 (SATISFACTORIO) delcontol ntemo 40 e Ofna Conte o Jfe Ofna Contel Registo Chip Contabl.
contable de |a enfidad b
ericar Jefe Oficina Control Intemo
Evaluacion y verificacion de la austeridad en el gasto. medidas de austeridad y eficiencia en el 100% Equipo Audior Director Financiero Informe de Auditoria
Verificacion cumplimiento normas en materia
de derecho de autor sobre Software;
Evaluacion y verificacion al cumplimiento de normas de derechos de | Directivas Presidenciales Nos. 01 febr25/99 SINO Jefe Oficina Control Interno Director TIC Certificacion Cargue exitoso informe
y 02 dfebr12/02 Equipo Auditor derechos de autor en portal DNDA
autor software
Circulares UAE. DNDA 12/07 y 17/11; Circ
DAFPNo_04 dic22/06
Evalygclon del proceso de gestion documental e instrumentos Verficar que la entidad cumpla con el PINAR SINO Jefe Oficina Control Interno Snfbgerenhe CDPpDVa!IVa Informe de Auditoria
archivisticos Equipo Auditor Director Administrativa
o N Cumplir con el principio de transparenciay Jefe Oficina Control Infemo Formatos rendicion magnetica
Rendicion de cuentas ante la Contraloria oportunidad de suministro de la informacion. SiNo Equipo Auditor Todas las dependencias Documentos soporte rendicion fisica
Auditora y vigilancia a a atencion de quejas, .
y verificacion de lai jonada con PQRSD. |sugerencias y reciamos d Ia ciudadania y too | 1o Ot Contol nemo Lider SIAU Informe de Auditria
estrategias de gobiemo en linea auipo
y dela botén de Cumplir con el principio de transparencia y Jefe Oficina Control Intemo y N
pégina web insitucional oportunidad de suministro de Ia informacion. SiNo Equipo Auditor Director TIC Informe de Audioria
Denuncia sobre posibles actos de pcion- Directiva Dar traslado del event i SINO Jefe Oficina Control Interno Jefe Oficina Control
1 del 2015. denuncia al ente de control pertinente. quipo Auditor
01 del 2015. | ente d J E
Auditorias Internas
Veriar o cumpimento e o equsiosy | 72 99 ETaf0
adherendi a o procediientos de a5 los contratos | Jefe Oficina Control Intemo
Auditoria al proceso de Gestién Contractual etapas del proceso contractual, de rados en el £ ! ipo Auditor Director de Contratacion Informe de Auditoria
conformidad con el estatuto de contratacion ‘-'e"eem d;:e ° quipo
de la ESE y los exigidos por a ley. periodo
estudio
Verifcar el cumplimiento de la adherencia a
Auditoria al proceso de Gestion de Talento Humano los procedimientos del proceso de gestién sino | °g°':a 023:‘“':):“‘9"” Director Talento Humano Informe de Auditoria
e talento humano g
rificar tros y.
Auditoria alproceso de liuidacion de la nomina de personal soportes dalos concepiosy novedades togy | 2efo Ofina Conflintemo Diector Talento Humano Informe de Audioria
liquidadas en la nomina de personal de la Equipo Auditor
ESE.
- - Verificar mensualmente los registros de los
Arqueos a cajas (Sedes). Se selecciona de manera aleatoria una sede movimientos de cala de las disttas sedes 100% Jefe Oficina Control Intemo Director Finandiero Informe de Auditoria
almes i tor Equipo Auditor
Verificar mensualmente los registros y
Auditoria Especial Caja Menor soportes delos pagos de caja menorde toos, | ele Ofina Contol nemo Subgerencia Corporativa Informe de Audioria
for quipo Auditor
90% deltamario
Verifcar el cumplimiento de Ia adherencia a | de la muestra de:
" . . los procedimientos del subproceso de las facturas | Jefe Oficina Control Intemo y "
Evaluacion y Verificacion del subproceso de Facturacion Facturacien de la ESE, asi como los generadas en el Equipo Audior Director Financiero Informe de Auditoria
registos generados. periodo de
estudio
Verifcar a calidad de los regstros y
Evaluacién y Verificacion de los Egresos soportes de los egresos generados en el 100% Jefe Ogc'"a ControlIntemo Director Financiero Informe de Auditoria
quipo Auditor
software de la ESE.
Veriicar el cumplimiento de a adherencia a
" I los procedimientos del subproceso de Jefe Oficina Control Infemo i
Evaluacion y Verificacion del subproceso de Cartera Carterade l ESE, asi como os regisros de SINO Equipo Audor Director Financiero Informe de Auditoria
las me: liacion realizadas.
Verificar que os estados financieros de fa
Ese Universitaria del Allantico estén
preparados de acuerdo con los principios de
Auditoria Razonabilidad de los Estados Financieros :‘;x‘::“g:d;ﬁ::‘;;:ﬁg::: ysu 100% Jefe ngmgoc:muﬂtem Director Financiero Informe de Auditoria
Empresas que no Cotizan en el Mercado de
Valores, y que no Captan ni Administran
Ahorra del Priblico
Verificar que las ejecuciones presupuestales
e Ingresos y Gastos estan conforme al
o o te sector. Jefe Oficina Control Intero y .
Auditoria a proceso de financiera ({ L ) Revisar y verfiar i las modifcaciones al 100% Equipo Audior Director Financiero Informe de Auditoria
presupuesto se encuentren debidamente
soportadas con los actos administrativos
Verificar [a existencia, adopcion y .
Evaluacion y Verificacion del Manual de Politicas Contables adherencia de las politicas contables de la SINO Jefe 02:!::0 C:m:):mem Director Financiero Informe de Auditoria
Veriicar la existencia y adopcion de los .
Auditoria al proceso de Gestion de la Calidad documentos del Sistema de Gestionparala | SUNO | e Ofcina Contol Intemo Subgerente Tecnico Informe de Auditoria
Equipo Auditor Cientifico
Calidad de Ia ESE.
90% del tamafio
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Verifcar el cumplimiento de a adherencia a ¢ .
Auditoria al proceso de Ingresos los procedimientos del proceso de ingreso ‘ai::;':s‘z:‘e; Jefe Ogc'"a c:m:):mem Subgzreer'\'tfﬁlzcmm Informe de Auditoria
de la ESE, asi como los registros generados. | 952 Quipo Audi fen
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Verifcar el cumplimiento de a adherencia a
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generados,
Verificar el cumplimiento de la adherencia a
o los procedimientos del proceso de gestion Jefe Oficina Control Infermo rectorTi iy
Auditoria al proceso de TICS de TICS al usuzrio de la ESE, asi comolos SINO Equipo Audior Director TICS. Informe de Auditoria
Veriicar que se cumplan las actividades.
Planes de Mejt i después de efectuadas las propuestas como mejora, resultado de las 100% Jefe Oficina Control Intemo Todas las dependencias Informe de Auditoria
auditorias auditorias intemas o de las requeridas por Equipo Auditor
los entes de confrol
Asistencia a Comités
Comité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno Cf(mpl" 2 as convocatoriasdel Comité sin 100% Jefe Oficina Contol Infermo Secretaria Técnica :3;1::::‘:‘;‘;" ¥ productos que se
o . e Cumplir a las convocatorias de Comité como . , Actas de reunion y productos que se
Comité de Gestion y Desemperio Institucional apoyo a a Directiva de la ESE 90% Jefe Oficina Control Interno Secretaria Técnica deriven de ells.

Aprobado mediante ACTA 001-2022 de Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno
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