
15/12/2025

numero de

actividades 

propgramadas/ 

Numero de

actividades 

realizadas

3. Efectividad 1. Porcentaje 80% 0 Informe semestral

15. Plan de Tratamiento de

Riesgos de Seguridad y

Privacidad de la Informacion

1.FECHA DE ELABORACIÓN

2.PERIODO EJECUTADO

5.MACROPROCESO
7.NOMBRE DEL PLAN DE 

ACCION
6.PROCESO

Fortalecimiento del procesos 

de contratacion la ESE UNA

100%

100%

100%

100%

3. Efectividad

3. Efectividad

Cumplimiento      

oportuno de los

informes en

terminos de

la normatividad

vigente

Cumplimiento      

oportuno de los

informes en

terminos de

la normatividad

vigente

Cumplimiento      
Numero de

Expedicion de los

actos de aprobacion

o rechazo

numero de

actividades 

programadas/ 

Numero de

actividades 

realizadas

numero de comite de

compras y contratos

programados /

comité de compras

realizados

1.Registrar y rendir la información

de los procesos contractuales a

los diferentes entes de control.

2.Elaborar y presentar informes

semestrales de gestion del

proceso contractual.

3. Elaborar y presentar informe de

ejecución, relacionando el registro,

la rendición y el cargue de

soportes de legalidad de los

procesos contractuales en la

plataforma SIA OBSERVA, SIHO,

SECOP, FT026 SUPERSALUD 

1) coordinar la revision,

aprobacion o negacion de las

polizas y garantias de los

contratos de peronas juridicas

cuyo benefiiciaro sea la ESE UNA.                                                                 

Seguimiento de la implementacion

de los controles de riesgo

priorizados 

Seguimiento a la Implentacion de

la politica de contratación y

compras 

1,5

Emplear la plataforma

transaccional SECOP II para

facilitar la celeridad, economía y

simplicidad en las actuaciones

administrativas.

1.2

1/01/2025

1/01/2025

1/01/2025

13. Plan Anticorrupcion y

Atencion al Ciudadano

13. Plan Anticorrupcion y

Atencion al Ciudadano

29/01/2025

01/01/-2025 - 31/12/2025

11.ACTIVIDADES

1.1

1. Conducir los procesos

contractuales de acuerdo a la

normatividad vigente necesarios

para la adquisición de bienes,

servicios y obras.

1/01/2025 15/12/2025

8.OBJETIVO 

INSTITUCIONAL

15/12/2025

1. informe trimestral

por causacion y/o

semestral

DIRECTOR DE CONTRATACIÓN

JEFE OFICINA PLANEACION 

17.META

1. Porcentaje 100%

2. Direccionamiento 

Estrategico y Planeacion

5.Transparencia, 

acceso a la 

información pública y 

lucha contra la 

corrupción
0

0

0

1. Porcentaje

1. Porcentaje

1. Porcentaje

1. Porcentaje

100%

100%

80%

100%

CODIGO: FT-PE-002

VIGENCIA: Enero 2023

VERSIÓN: 02

9.DIMENSION DEL 

MIPG

10.POLITCA DEL 

MIPG

12.FECHA DE 

INICIO 

(Dia/Mes/Año)

13.FECHA FIN 

(Dia/Mes/Año)

20.SOPORTE DE 

VERIFICACION

19.DISTANCIA 

A LA META

18.RESULTADO 

ALCANZADO

15.TIPO DE 

INDICADOR

14.FORMULACION 

DEL INDICADOR

ESE UNIVERSITARIA DEL ATLÁNTICO
FORMATO PLAN DE ACCION INTEGRADO INSTITUCIONAL

21.PLAN ARTICULADO 

(Decreto 612 del 2018)

16.UNIDAD DE 

MEDIDA

3.RESPONSABLE DEL PLAN

4.APROBÓ:

Subgerencia 

Corporativa

Proceso 

Soporte - 

Gestion 

Contractual

Garantizar mediante un 

manejo gerencial 

adecuado, la 

rentabilidad social y 

financiera de la 

Empresa Socia
por causacion y/o

semestral

Informe semestral

Informe semestral

0

13. Plan Anticorrupcion y

Atencion al Ciudadano

15. Plan de Tratamiento de

Riesgos de Seguridad y

Privacidad de la Informacion

15/12/2025

15/12/2025

15/12/2025

Numero de

contratos 

formalizados        

/Numero Total de

contratos solicitados

en          la 

2. Eficacia

(Procesos)

3. Efectividad

3. Efectividad

1/01/2025

1.3

1.4

1.6

1/01/2025

0


