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TEMATICA METODOLOGIA No DE HORAS No DE ASISTENTES AREA O DEPENDENCIA EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD PRESUPUESTO

Presentación de temas 4 88 CACE Alta Complejidad  $                                                   -   

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS

ESE UNIVERSITARIA DEL ATLÁNTICO.

FORMATO FICHA TECNICA DE FORMACIÓN

                                                                ACTIVIDAD DE CAPACITACIÓN

FECHA: 2,3,4 y 5 de Septiembre de 2024

APRENDIZAJE: Mejoramiento de procesos y procedimientos de la Entidad

NOMRE DEL FACILITADOR: Dirección de Talento Humano

OBJETIVO DEL APRENDIZAJE: La Jornada de Reinducción está dirigido a reorientar la integración del empleado a la cultura organizacional y a la socialización de procesos y procedimientos. Por tal motivo se abordaron temáticas como: 

Plataforma Estrátegica; Acuerdo Colectivo Laboral; Liquidación de Prestaciones Sociales; Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo; Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad; Responsabilidades de los Servidores Públicos; Implicaciones 

Legales de la Historia Clínica y Consentimiento Informado.

Listado de asistentes: (Se anexa formato control de asistencia diligenciado) 


